Ta stdllning till foljande pastdenden & Mentimeter

Det har blivit tydligare VILKA LOSNINGAR som

behdver implementera

Vi vet VAD som behdévs fér att lyckas med

implementeringen
3.4

Strongly disagree
Strongly agree

Vi vet HUR vi ska ga till vaga




Beskriv den hdr dagen med tre ord - Ett ord i taget! I Mentimeter
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Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

[ Staten har makt ] Komplicerat men viktigt ‘ Allt finns redan
Metoder for att moéjliggoéra Ga Vidmakthdlla mdaste byta
implementering namn

Vart vi star ]

Vad ska betala? Ny information om

jarnvagsnatet.




Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

Det finns behov Att det behovs engagemang Innovation tar tid

fran hela branschen for att

lyckas
Det finns mycket kunskap Nagon behover ta ansvar for

i | | problemen, identifiera en

Vi besitter mycket kunskap, problemd&gare

men vi mdste vaga dela med l ]
Alla vill &t samma hdll oss och samarbeta!

[ Har jag lart mig nagot? ]

Det &dr madnga som jobbar pd
Trafikverket.




Vad har du lart dig idag?

£ Mentimeter

Nya insikter

] [ Innovation ar roligt

] [ Behov av implementering ]

Det finns en vilja inom
Trafikverket

-,

Det skiljer mellan vég &
jarnvag

Mer om vad som ar viktigt for
att lyckas med projekt ddr
olika aktdrer dr involverade

Vikten av flera partners i
projekt

Att samverka ger innovativa
|6sningar.

! [ Samverkan. Teknik. ]




Vad har du lart dig idag?

Insikt kring den allménna
kunskapsnivan

Frustration kring
kontraktsformer

£ Mentimeter

Inte mycket nytt pa 10 ar

Svara problem kvar att 16sa
for att kunna implementera
digitalisering

Att svarigheterna med
implementering dr mycket
storre an jag trott!

Svdarigheten att gd fran id'e till

implementering dar majlig.

Vikten av mottagare

Verkligheten gdar framdat om
man samarbetar

Att Trafikverket som
bestdllare mdste vaga tanka
nytt och vaga testa nytt!
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Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

Behovet av tydligt mal och att Det finns mycket att gora.... VAG framét fér UPPSAMT 2.0

ha ledarinitiativ Regelverk hdmmande
i 1 Lagst pris ar kanske inte alltid

Samverkan och Sma steg ldgst kostnad.

kontraktsformer ar avgorande h y
4 : Att alla ser ungefdar samma Att utmaningarna ar stora

Focus mdste ligga pd intern behov och att.vi mdaste hitta men viljan finns.

implementation pa TrV former for affdrsmassig

samverakn




Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

Modeller saknas Olika féorandringstakt inom Allt ar mojligt. Det omajliga tar
olika omrdaden bara lite langre tid.
Tydliga problemstallningar
men vad ar nasta steg? Organisationsproblem Man maste vara tydligt vad
i ) man vill. Innovation tar tid.
Samverkan ar viktigaste och
¥l ) @ det svdraste

Vi stdar bra bereddai var Andra aktorers drivkrafter och

verksamhet for ta stora kliv i gemensammad

forbattrad vaghdalining berdringspunkter f 3
Véga misslyckas (préva) slépp

vildhjarnorna fria.




Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

' ' f '

Det ar svart att fa verkstad av Att nd Innovation kréver
innovationer. Det lyckas ibland uthdllighet, mod och kraft
s& man ska inte ge upp.

Privata aktorer tar stor risk J
f ‘- Bra att inte tekniken ar fokus

Frustrerande att

Att forskning finns men anvands kanske for lite i dIgItCIlIEEI'II'IgEI'I Inte omsatts

praktiken. Vi ar riskbenagna i Sverige. Dagens ti"l’ﬁCk"gt snabbt
regelverk ar trég och oflexibel. Vi ser hellre vaga
misslyckas an att vaga lyckas! Vand pa steken!

L o

Att det finns ett stort behov av att det gar att
implementera en innovation.
Systemleverantorerna ar viktiga!!

Forskning mdste innefatta
inplementationsplan




Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

Mdajligheter goda for statistisk Barighet ar viktigt! Behovet mdste vara styrande
analys inte mojligheten
Att nyckeln ar inte tekniken utan det ar
i ] [ motivation , engagemang. Tydlig matbar malbild. ] g L
T Vinna-vinna. Anvanda direkt . o
Juridik och samverkansformer Stor omfattning pa Jvg FoU

ar fler som brottas med. Var vart projekt passar in och
] hur Hur bi skall agera

[ Samarbeta

Fortsdatta med nuvarande
projekt Soéka medel for att jobba med
affarsmodeller




Vad har du lart dig

idag?

£ Mentimeter

Ringa upp entreprendren

|

Innovationsupphandling

Fortsatta forska

Fortsatta sammverka med
Trafikverket

#

Fortsatta diskussioner for att
ta fram forslag

Fortsatta samverka

Styra initiativ efter behov

Inventera vara Iésningar med
de uttalade behoven i dtanke

Driva vidare digitaliseringen
inom verksamhet

84



Vad har du lart dig idag? & Mentimeter

Be Trafikverket vara tydligare Soka pengar for att Att det finns mdjligheter
med vilka problem man vill ha implementera nya ideer
hjdlo med att I6sa




Vad vill du gora nér du kommer tillbaka till jobbet? @ Mentimeter

Soka pengar! Boka nya moten. Konkretisera Hitta nya samverkansformer
projekt med fler aktérer

Hitta privata aktorer som har
vinst i utvecklade Driva digitaliseringen hdardare Soka fler kontakter. Fokusera
transportsystem pd implementering.

Beskriva problemen

Ringa kollegorna pd andra Fortsatta satsa pd
sidan innovationer.




Vad vill du gora nér du kommer tillbaka till jobbet? B Mentimeter
| Samverka mer. . Starta projekt o samverka Jobba vidare med
lokalt tillstadndsbeddémning

Marknadsféra idéer hardare
Sprida information till chefer Utmana att vaga testa och
och kollegor tanka nytt
Leta efter data k o J
Slutféra pagdende projekt Vara mer drivande.
som ror implentering.




Vad vill du gora nér du kommer tillbaka till jobbet? @ Mentimeter

Samverka, bé&de internt och
externt

-

Fortsatta diskussioner och ta
fram forslag

Fortsdatta anstdlla innovativa
forskare

[ Soka mottagare for innovation ] [ Fortsatta implementeral

Inspirera till foréandring

[ Forsatta utveckla

7

Bygga intressanta projekt
med tydliga leveranser for
sendre implementering

Att implementera det jag
behover i verksamheten precis
som jag alltid gjort.




Vad vill du gora nér du kommer tillbaka till jobbet? @ Mentimeter

..'|

Diskutera projekt med min Fokusera mer pa behovsdriven Konstruera nasta projekt med
kollega utveckling. trv
Navigera smartare. Entusismeral Komplettera ansdékan, extra

) L ] arbetspaket
Struktur. Trycka pd Upodatera modeller i :
implementeringsplaner och ] ) Forbdattra
folja upp pd dessa samverkansmodeller




Vad vill du gora nér du kommer tillbaka till jobbet? @ Mentimeter

-,

Lasa att Trafikverket har Utveckla nya projektidéer. Fokusera mer pa
organiserat sig for att hantera | | mojligheterna istallet for
innovationer. | | problemen

-
Y

Tareda pa en bra fragestdllning och skicka till
forskningsvarden OCH bjuda in forskare pa

- " studiebesok till verkligheten . "
Informera projektdeltagarna Tanka mer tvarvetenskapligt.
d 4 Latt att skiva, svarare att
Skapa tydligare beskrivning uppfylla.
f ) | pavinsten med att " .
Berdtta for chefen att vi implementera nya
mdste vaga arbetsatt/system.
Hitta nya vagar for framdrift




